
АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «КЫЗЫЛСКИЙ ТЕХНИМКУМ 

ЭКОНОМИКИ И ПРАВА ПОТРЕБИТЕЛЬСКОЙ КООПЕРАЦИИ» 

 

План мероприятий по содействию в трудоустройстве 

выпускников на 2024/2025 учебный год и выполнение мероприятий согласно 

Дорожной карты, предусматривающего меры по исправлению ситуации  

на рынке труда Республики Тыва до 2030 года 

 

Цель: 

- повышать эффективность мероприятий по содействию трудоустройства выпускников 

техникума; 

- осуществлять мониторинг трудоустройства выпускников; 

- расширять возможность информирования студентов и выпускников о вакансиях на рынке 

труда. 

Задачи: 

- повышение уровня конкурентоспособности специалиста, осуществление методической и 

консультационной поддержки по информированности студентов и выпускников о 

состоянии современного рынка труда; 

- сотрудничество с предприятиями и организациями, по содействию в трудоустройстве 

выпускников. 

 

п/

п 

Наименование мероприятий Ответственные Сроки 

выполнения 

Примечание  

1 Организация и проведение 

мониторинга и прогноза 

занятости выпускников 

прошлых лет 

П.3.3 Дорожной карты 

(мониторинг) 

Оюн Б.Н. 

Классные 

руководители 

в течении года  

2 Создание электронной базы 

выпускников 

Оюн Б.Н. в течении года   

3 П.3.9 Дорожной карты 

Создание условий для 

приобретения в рамках 

освоения образовательных 

программ СПО 

предпринимательских 

компетенций; 

Обучение выпускников по 

темам: «Ведение 

предпринимательской 

деятельности», 

«Самозанятость» 

Согласно 

учебного плана 

Донгак А.А. 

 

 

 

 

Выявление 

незанятых 

выпускников, 

согласовать 

встречу и 

обучение с 

выпускниками 

прошлых лет  

в течение года 

 

 

 

 

 

 

составить график 

 

4 П.3.10 Дорожной карты ОДО, ЦСТВ -  

работа с 

выпускными 

январь-март  

2025 г. 

 



Обучение по программам 

дополнительного образования 

студентов 

группами по 

освоению 

дополнительных 

профессий 
5 Участие в мероприятиях: 

ярмарка вакансий, 

профориентационные 

(информационные) встречи с 

представителями ЦЗН РТ, 

УМВД по РТ, ФССП РТ, 

ТывГУ, СибУПК, БСХА г. 

Улан-Уде, Красноярский ГАУ, 

ХГУ им. Н.Ф.Катанова и другие 

ВУЗы для студентов и 

выпускников учебных 

заведений  

Оюн Б.Н. 

руководители 

практик 

в течении года 

по сообщению, 

по согласованию 

 

6 Организация и проведение 

индивидуальной и групповой 

профориентационной работы с 

выпускниками с целью их 

информирования о 

возможностях дальнейшего 

профессионального обучения и 

содействия в трудоустройстве 

выпускников 

Классные 

руководители 

выпускных 

групп  

Руководители 

практик 

в течении года 

по информациям 

 

7 Экскурсии-встречи в ГАУ 

«Бизнес-инкубатор РТ» 

специальность «Экономика и 

бухгалтерский учет» 

гр. 1231  

Оюн Б.Н. 

Донгак А.А.- 

ведущий 

преподаватель 

март по 

согласованию 

 

8 Организация встречи со 

специалистами Пенсионного 

фонда г. Кызыла 

гр. 7231 

гр. 7232 

гр. 7233 

Оюн Б.Н. 

Ооржак Над.Б.- 

ведущий 

преподаватель 

март по 

согласованию 

 

9 Экскурсия на предприятия 

общественного питания 

г.Кызыла: ресторан «Одуген», 

кафе «Саяны», гранд отель 

«Кызыл» 

гр. 5221 

Даваа Р.С.- 

руководитель 

практики, 

ведущий 

преподаватель  

март по 

согласованию  

апрель 

 

10 Профессиональный полигон 

специальностей, карьерный 

подиум  

«Экономика и бухгалтерский 

учет, Банковское дело», 

«Правоведение-правовая 

неделя»,  

«Туризм», «Поварское и 

кондитерское дело», 

Классные 

руководители 

групп 

Преподаватели 

специальностей 

 

 

 

октябрь 4 неделя 

 

декабрь 1 неделя  

 

январь 3 неделя, 

 

 



«Информационные системы 

программирования», 

П.3.1 Дорожной карты 

(реализация плана – 

профориентационная работа 

среди обучающихся 6-11 кл.) 

ноябрь 4 неделя 

 

 

в рамках 

профессиональн

ых полигон и 

дополнительно: 

апрель, май  
11 Проведение мониторинга 

профессиональных намерений и 

ожиданий выпускников 

техникума 2025 г. 

Выпускные 

группы 

Оюн Б.Н.  

классные 

руководители  

выпускных 

групп 

февраль 

май 

 

12 Подготовка оперативных 

данных по трудоустройству 

выпускников ССТВ и ОРВО 

Министерства образования и 

науки РТ 

Оюн Б.Н. 

Классные 

руководители  

выпускных  

групп 

Ежеквартально 

(сентябрь, 

ноябрь, февраль, 

май) 

 

13 Информирование выпускных 

групп и выпустившихся 

студентов о вакансиях в 

различных организациях 

Оюн Б.Н. 

Классные 

руководители  

выпускных  

групп 

постоянно   

             

  

 

 Согласовано с заместителем директора по ВП и ПП Н.Б.               Н.Б. Ооржак  

 Ответственная: врио специалиста ЦСТВ                                           Б.Н. Оюн  

       


